四川省国有资产投资管理有限责任公司
公开招聘工作人员公告

四川省国有资产投资管理有限责任公司（简称“省国投公司”）于1997年成立。近年来，按照省国资委安排部署，省国投公司紧密围绕四川构建现代产业体系战略部署，加快构建形成以“现代农业产业投资运营”为核心主业、“资产托管重组整合”为特殊功能性主业以及“现代服务业”为培育辅业的现代产业体系。公司管理资产（含托管股权、债权）规模达40亿元，全资及控股二级企业18户，三级企业25户，托管国有企业股权80余户。
为满足公司改革发展工作和人才队伍建设需要，进一步充实力量，集团总部拟面向全国公开招聘，现将有关事项公告如下：
1、 招聘岗位及职数
1. 宣传管理岗 1名（经理）
2. 办公室文秘岗 1名（经理及以上）

2、 人选资格条件
（一）基本条件
1.具有较强的政治素质，认真贯彻执行党的路线方针政策和国家法律法规。
2.认同公司企业文化，自觉维护公司核心利益。
3.敢担当，善作为，较好适应岗位职责要求，具有较强的开拓创新意识，执行力强，能够承受一定的工作压力。
4.具有较强的组织管理、沟通协调和公文写作能力。
5.具有良好的职业操守，品行端正，作风正派，遵纪守法，诚实守信，廉洁自律。
6.具有良好的心理素质和能够正常履职的身体素质。

（2） 任职条件
1. 宣传管理岗
（1）35岁（1989年1月1日以后出生）以下。
（2）本科及以上学历，中共党员。经济学、管理学、新闻学等相关专业。
（3）五年以上工作经历，其中三年及以上国有企业新闻宣传、党建、企业管理或机关事业单位相关岗位工作经验。
（4）具有较强的思想政治素质和良好的沟通、协调、组织能力、口头和书面表达能力；
（5）熟悉国有企业内部管理及新闻传播规律，擅长网站、微信公众号等宣传阵地运营管理；
（6）具有中级及以上专业技术或职业资格证书优先。
2. 办公室文秘岗
（1）40岁（1984年1月1日以后出生）以下。
（2）本科及以上学历，经济及管理类相关专业。
[bookmark: _GoBack]（3）八年以上工作经历，其中五年以上企业生产经营管理或董事会办公室、总经理办公室工作等相关管理经验。
（4）具有较强的学习能力、沟通协调能力、应变能力、抗压能力；
（5）具备较强文字功底，熟练掌握国有企业文书写作规范；
（6）具有国有企业办公室相关工作经验的优先。
（7）中共党员，中级及以上专业技术职称、秘书资格证等职业资格证书优先。

三、招聘程序
（一）发布招聘公告；
（二）应聘报名；
（三）资格筛选，确定考核人选；
（四）开展笔试、面试考核；
（五）综合评定（背景调查），形成录用结论；
（六）呈报审定；
（七）公示、健康体检；
（八）确定录用人员并办理入职手续。

四、报名应聘及说明
（一）应聘者通过电子邮件的方式报名应聘，邮件主题为：应聘岗位+姓名。各项应聘材料均以附件形式发送至招聘邮箱：guozigongsi2014@163.com
（二）应聘者需提供资料
1.下载并填写《应聘登记表》（附件1）；
2.本人学历、学位、专业技术资格证书、职（执）业资格证书等证明材料；
3.本人近期电子版2寸证件照。
4．与应聘岗位相关的个人工作业绩、成果材料等。
以上所有材料提供扫描件，报名材料恕不退回。
（三）报名截止时间：2024年5月9日下午17:00。
（四）联系电话：86117351










附件1：《应聘登记表》

附件2：《岗位职责》（宣传岗、文秘岗）


附件1：

应聘登记表
应聘岗位：                                               应聘日期：
	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	民族
	
	


照


片

	籍贯
	
	最高
学历
	
	毕业
院校
	
	专业
	
	

	职称
	
	政治
面貌
	
	婚姻
状况
	
	参加工作时间
	
	

	健康
状况
	
	身高
（cm）
	
	联系电话
	
	外语语种及水平
	
	

	身份证
号码
	
	户籍地址
	

	专长
	
	通讯地址
	

	
学习经历（按照从低到高的顺序填写）
	起止年月
	学校名称
	专业
	学习类型
	所获学历
	所获学位

	
	
	
	
	□全日制教育
□在职教育
	
	

	
	
	
	
	□全日制教育
□在职教育
	
	

	
	
	
	
	□全日制教育
□在职教育
	
	

	工作经历
	起止年月
	工作单位
	职务
	月薪标准
	年收入（税前）
	离职原因
	证明人/联系电话

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	紧急
联系人
	
	与本人关系
	
	工作单位
	
	联系电话
	

	家庭成员
	姓名
	年龄
	与本人关系
	工作单位及职务
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	薪酬要求
	月薪标准不低于（                ），税前年收入不低于（                ）

	最快入职时间
	

	工作经历详述
	







	
本人承诺所填写资料真实有效，如有虚假，一经查实即取消面试及录用资格，如已聘用则依法解除聘用劳动合同。
                                                        


申请人签名：                   


日期：                   



填表说明：1.照片为近期一寸免冠照；
2.表中涉及时间的，一律精确到月；
3．“申请人签名”由本人亲自手写。



1

